TIS S.G, FIORE ( L.S. - ISA - TPSIA)

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI [N FIORE (CS)

Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A
Esercizio finanziario 2020
CONTO COMPETENZA

Livello 1 { Livelio 2 ENTRATE {Importi in euro)
01 Avanzo di amministrazione presunto 358.834,15
01 Non vincolato 22521,23
02 Vincolato 336.312,82
03 Finanziamenti dallo Stato 21.465,52
01 Dotazione ordinaria 21.465,52
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 8.000,00
02 Provincia vincolati 8.000,00
08 Contributi da privati 10.000,00
01 Contributi volontari da famiglie 0,00
04 Confributi per visite, viaggi e programmi di studio ali'estero 10.000,00
Totale entrate 398.299,67
99 Partite di giro 600,00
01 Reintegro anticipo al Direttore 5.G.A. 600,00

Livello1 | Livello 2 SPESE (importi in euro)
A Attivita’ 200.418,986
A1 Funzionamento generale e decorc della Scuola 6.013,93
AD2 Funzionamento amminisirativo 23.674,87
AD3 Didattica 2287268
A4 Alternanza Scuola-l.avoro 125.663,27
ADS Visite, viaggi € programmi di studio all'estero 10.000,00
ADB Attivita' di erientamento 12.304,21
P Progetti 185.029,67
Po1 Progetti in ambite "Scientifico, tecnico e professionale” 25.156,43
PO2 Progetti in ambite "Umanistico e sociale” 93.587.86
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 66.285,38
R Fondo di riserva 400,00
R98 Fondo di riserva 400,00
Totale spese 385,848,63
Z Disponibilita’ finanziaria da programmare 12.451,04
Z01 Disponibilita’ finanziaria da programmare 12.451,04
Totale a pareggio 398.299,67
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IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS) _
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail ¢csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A con Voci di Destinazione

Esercizio finanziario 2020

CONTO COMPETENZA
Livello 1 | Livelio 2 ENTRATE {!mporti in euro)
01 Avanzo di amministrazione presunto 358.834,15
o1 Non vincolato 22.521,23
02 Vincolate 336.312,92
03 Finanziamenti dallo Stato 21.465,52
01 Dotazione ordinaria 21.465,52
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 8.000,00
17 Provincia vincolati 8.000,00
06 Contributi da privati 10.000,00
01 Contributi volontari da famigtie 0,00
04 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio ail'estero 16€.000,00
Totale entrate 398.299,67
99 Partite di giro 600,00
01 Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 600,00
Livello 1 | Livello 2 | Livello 3 SPESE (importi in euro)

A Attivita’ 200.418,96
Al Funzionamento generale e decero delta Scuola 6.013,93
A001  |Funzionamento generale & decoro delfa Scuola 6.013,93
Al2 Funzionamento amministrativa 23.674,87
A0201 |Funzionamento amministrativo generale 23.674,87
AD3 Didattica 2287268
A0301 |Funzionamento didattico generale 22.578,81
A0302 |Corsidi recupero 254,59
A0305 |P 20 - POR CALABRIA "Didattica Capovolta" - 2017.10.8.5.248 39,28
Al4 Alternanza Scuola-Lavoro 125.553,27
A0401 |Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento 10.193,77
A0403 |P 14 - Alternanza Scuota-Lavoro - 10.2.5.B-FSEPON-CL-2017-18 39.987,50
AD405 |Alternanza Scuola-Lavaro Avviso 9901/2018 - cod. 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-7 30.253,50
A0406 [Alternanza Scuola-Lavoro Avviso 9901/2018 - cod. 10.2.5B-FSEPON-CL-2019-10 45,118,50
AD5 Visite, viaggi e programmi di studio all'esterc 10.000,00
A0501 | Visite, viaggi e programmi di studic all'estero 10.600,00
A6 Aftivita' di orientamento 12.304,21
ADG01 | Attivita di orientamento 3.110,21
A0602 |P 15 - Orientamento Formative e Ri-orientamento - 10.1.6A-FSEPON-CL-2018-170 9.194,00
P Progetti 185.029,67
PO Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professicnale” 25.156,43
P0101 {P01 - Progeto E.C.D.L. 162,43
P0O102 |P 25 - PON “Cittadinanza digitale” - 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-464 24.994.00
P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 93.587,86
P0201 |POZ - Progetto RHINOCEROS 1.334,18
P0202 |P 13 - "Pctenziamento delle competenze di base" - 10.2. 2A-FSEPON-CL-2017-291 15.825,90
PO204 |P 23 - Assistenza, Autonomia & Comunicazione 8.000,00

P0205 |P 27 - Progetto “"Don Milani 2: ragazzi fuori seri”

8.276,58




I1S S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

Tel, 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail ¢sis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSISO78007

PROGRANMA ANNUALE - MODELLO A con Voci di Destinazione

Esercizio finanziario 2020

CONTO COMPETENZA

Livello 1 | Livello 2 | Livello 3 SPESE {importi in euro}
P0206 |"Poienziamento delle compatenze di base™ 24 ed. 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-115 44 805,20
P0222 |"Potenziamento dell'educazione allimprenditorialitd” 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-199 15.246,00
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento deif personale” 66.285,38
P0401 |Formazione e aggiornamento personale 2.435,38
P(402 |ERASMUS 21th Century Staff Skills cod. 2019-1-1T02-KA101 - 061059 PIC 922039806 63.850,00
R Fondo di riserva 400,00
R98 Fondo di riserva 400,00
R98 Fondo di riserva 400,00
Totale spese 385.848,63
Z Disponibilita’ finanziaria da programmare 12.451,04
201 Disponibiiita’ finanziaria da programmare 12.451,04
ZM Disponibiiita’ finanziaria da proegrammare 12,451,04
Totale a pareggio 398.299,67
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IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel, 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007 -

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA PRESUNTA - MODELLO C

1 - Fondo di cassa al 1° gennaic

2 - Riscossioni

3 - Pagamenti

4 - Saldo di cassa alla data 04/01/2020

- 5 - Residui Attivi

& - Residui Passivi

" 7 - Avanzo o Disavanzo di amministrazione

alla data 01/01/2020

8 - Riscossicni presunte fino a fine esercizio
9 - Pagamenti presunti fino a fine esarcizio
10 -« Variazione presunta Residui Attivi

11 - Variazioni presunta Residui Passivi

12 - Avanzo o Disavanzo di amministrazione
presunto al 31/12/2020

Esercizio finanziario 2020

Conto residui Conto competenza Totale

{importi in euro) (importi in euro) (importi in euro)
47.346,21
Dicui * 24,431,38
258.037,55 251.981,67 510.019,22
180.005,85 112.875,66 292.881,51
160.007,56 279.902,67 439.910,23
50.785,88 61.247,74 112,033,72
117.455,20
Di cui * 205,279,17

Residui eser?izi Residui ) Totale
precedenti dell'esercizio

(importi in euro} {importi in euro) {importi in euro)
119.432,44 148.739,36 268.171,80
0,00 26.792,85 26.792,85
358.834,15
0,00
0,00
0,00
0,00
358.834,15

(*} soggeto al vincolo per § flussi di cassa di cui all'art. 29 defa L. 23/12/1998 n. 448

Data 21/12/2019
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1IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE {CS)
Tel. 0984992265 Fax (0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS(73007

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO - MODELLO D

Esercizio finanziario 2020

Importe afla data 21/12/2019
Livetlo 1 | Livello 2 SPESE (importi in euro)
Totale Vincotato Non Vincolato
A Atlivita' 170.853,44 162.117,43 8.736,01
A1 Funzionamento generale & decoro della Scuola 5.213,83 5.213,93 0,00
AD2 Funzionamento amministrative 10.268,91 1.532,90 8.736,01
AD3 Didattica 22.87268 22.872,68 0,00
AD4 Alternanza Scuola-Lavore 120.193,71 120.193,71 0,00
A0S Visite, viaggi e programmi di studio all'estera 0,00 0,00 0,00
A06 Attivita' di orientamente 12.304,21 12.304,21 0,00
P Progetti 175.529,67 174.185,49 1.334,18
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 25.156,43 25.156,43 0,00
P02 Progetti in ambito "Umanistico & sociale" 85.587,86 84.253,68 1.334,18
PO4 Progetti per "Formazione / aggiormamento del personale” 64.785,38 64.785,38 0,00
Z Disponibilita finanziaria 12.451,04 0,00 12.451,04
Z01 Disponibilita finanziaria da programmare 12.451,04 0,00 12.451,04
Totale generale 358.834,15 -+ 336.312,82 22.521,23
Data 21/12/2019 IL DIRETTORE DEI BERVIZI
IMJSTRATIVI
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IS 8.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA)

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail ¢csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA DI SPESA - MODELLO E

Esercizio finanziario 2020

Livello 1 | Livello 2 | Livelio 3 SPESE (importi in euro)
01 Spese di personale 121.326,23
01 Compensi accessori non a carico FIS docent 90.805,32
001 Compensi netti 90.806,32
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carice del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico deiamminisirazione 0,00
02 Compensi accessori non a carice FIS ATA 12.174,11
oM Compensi hetti 10.728,73
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 169,28
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 671,15
005 Imposta regionale sulle attivita’ produitive (IRAP) 157,25
0086 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 447,70
03 Aliri compensi per personale a tempo indeterminaio 18.346,80
007 Compensi per tutor interni 3.600,00
008 Compensi per altri [ncarichi conferiti a personale 10.381,80
018 Ritenute previdenziall e assistenziali a carico del dipendente 495,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 2.100,00
019 Imposta regionzle sulle attivita' produttive (IRAP) 460,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 1.310,00
02 Acquisto di beni di consumo 8.613,61
01 Carta, cancelleria e stampati 1.400,00
002 Cancelieria 950,00
003 Stampati 450,00
02 Giornali, riviste e pubblicazioni 160,00
o Giornali e riviste 150,00
0e2 Pubblicaziaoni 0,00
03 Materizali e accessori 7.063,61
006 Accessori per attivita' sportive e ricreative 600,00
007 Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 0,00
008 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 4.100,00
009 Materiale informatico 162,43
010 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 2.201,18
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 248.086,787
02 Prestazioni professionali e spacialistiche 29.424,18
009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 29.209,18
012 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
013 Ritanute erariali a carico del lavoratore 147.,0G
014 Imposta regionale sulle attivita' preduttive (IRAP) 68,00
015 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione 0,00
04 Promozione 6.222,00
001 Pubbilicita’ 5.422,00
05 FFormazione e aggiornamento 66.285,38
002 Formazione professionale specialistica 66.285,38
oc4 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
005 Ritenuie erariali a carico del lavoratore 0,00
006 Imposta regianale sulle attivita' produttive (IRAF) 0,00
007 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell Amministrazione 0,00
0§ Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.400,00
003 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti @ macchinari 1.400:00




IIS S.G. FIORE.{ L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS(078007

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA DI SPESA - MODELLO E
Esercizio finanziario 2020

Livello 1 | Livello 2 | Livello 3 SPESE (importi in eura)
07 Utilizzo di beni di terzi 23.487,79
001 Noleggic e leasing di impianti e macchinari 2.500,00
002 Noleggic e leasing di mezzi di trasporto 4.401,34
006 Licenze d'usa per software 4.000,00
007 Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c. 12.586,45
08 Utenze e canoni 3.500,00
ool Telefonia fissa 3.500,00
002 Telefonia mobile 400,00
10 Servizi ausiliari 7.013,93
001 Sorveglianza e custodia 1.800,00
006 Terziarizzazione dei servizi 5.213,93
i2 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 107.837.50
001 Spese per visite, viaggt e programmi di studio all'estero 107.837,50
13 Servizio di cassa 3.416,00
04 Acquisto di beni d'investimento 636,28
03 Beni mobili 639,28
006 Macchinari per ufficio 600,00
o0 Macchinari 39,28
05 Altre spese 5.882,73
01 Amministrative 300,00
001 Spese postali 300,00
02 Revisori dei condi 4,052,73
002 Compensi ai Revisori 3.519,53
003 Rimborsi spese per i Revisori 163,20
004 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) ‘ 290,00
007 Ritenute erariali a carico del lavoratore 86,00
04 Borse di studio 1.630,00
001 Borse di studio e sussidi agli studenti 1.530,00
98* Fondo di riserva 400,00
Totale generale 385.848,63

Data 21/12/2019




TIS 8.G. FIORE (L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GICVANNI IN FIORE (CS) ‘
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail esis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIAR!A - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione A| Attivita'
Categoria di Destinazione A01| Funzionamento generale e decoro della Scuoia
Voce di Destinazione A0101 | Funzionamento generale e decoro della Scuola
Livello 1 .
- importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 5.213,93
02 Vincolato 5.213,93
03 Finanziamenti dallo Stato 800,00
01 Dotazione ordinaria 800,00
Totale risorse progetto 6.013,93
Livello 1 )
- Impotti
Livello 2 SPESE )
Livello 3 2020
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 6.013,93
02 Prestazioni professionali e specialistiche 800,00
009 Alire prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 585,00
013 Ritanute erariali a carico dei lavoratore 147,00
014 imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 68,00
10 Servizi ausiliari 5.213,93
006 Terziarizzazione dei servizi 5.213,93
Totale spese progstto 6.013,93

Data 21/12/2619




IIS S.G. FIORE ( L..S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87033 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS) o
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS(}78007 -

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipotagia di Destinazione Al Attivita'
Categoria di Destinazione A02| Funzionamento amministrativo
Voce di Destinazione A0201{ Funzionamento amministrativo generale
Livello 1 ;
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 . 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 10.268,91
01 Non vincolato 8.736,01
02 Vincolato 1.532,90
03 Finanziamenti dallo Stato 13.405,96
01 Dotazione ordinaria 13.406,96
Totale risorse progetio 23.674,87
99 Partite di giro 600,00
0 Reintegro anticipo al Direttore 5.G.A. 600,00
Livello 1 .
. Importi
Livello 2 SPESE
Livelto 3 2020
iy Spese di personale 2.454,96
02 Compensi accessorl non a carico FIS ATA 2.454,96
o Compensi netti 1.009,58
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 169,28
003 Ritenute erariali a carico det dipendente 671,15
005 Imposta regionaie sulle attivita' produttive (IRAF) 157,25
006 Contributi previdenziali e assistenziall a carico dell'amministrazione 447 .70
02 Acquisto di beni di consumo 3.251,18
o1 Carta, cancelleria e stampati 300,00
002 Cancelleria 150,00
003 Stampati 150,00
02 Giornali, riviste e pubblicazioni 150,00
001 Giornali e riviste - 150,60
03 Materiali e accessori 2.801,18
Q08 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 600,00
010 Medicinali e altri beni di consumc sanitaric 2.201,18
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di bent di terzi 13.016,00
06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 1.400,00
003 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti @ macchinari _ 1.400,00
07 Utilizzo di beni di terzi 5.600,00
001 Noleggio e leasing di impianti e macchinari 1.000,00
006 Licenze d'uso per software 4.000,00
08 Utenze e canoni 1.400,00
001 Telefonia fissa 1.000,00
002  |Telefonia mobile 400,00
10 Servizi ausiliari , 1.800,08| .
001 Sorveglianza e custedia 1.800,00
13 Servizio di cassa 3.416,00




11S S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 870355 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail ¢sis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR: CSISO78007 -

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione A Attivita'
Categoria di Destinazione A02| Funzionamento amministrativo
Voce di Destinazione A0201| Funzionamento amministrativo generale
Livello 1 ,
- Importi
Liveilo 2 SPESE
Livelio 3 2020
04 Acquisto di beni d'investimento - 600,00
03 Beni mobili 600,00
006 Macchinari per ufficio 60G,00
05 Altre spese 4.3562,73
01 Amministrative 300,00
001 Spese postali 300,00
02 Revisori dei conti 405273
002 Compensi ai Revisori 3.519,53
003 Rimborsi spese per i Revisori 163,20
004 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 290,00
007 Ritenute erariali a carico del lavoratore 80,00
Totale spese progetto 23.674,87
99 Partite di giro 600,00
01 Partite di giro 600,00
001 Anticipo al Direttore S.G.A. 600,00

Data 21/12/2019 1 SERVIZ

NISTRATIV]



S S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSISO78067

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Bestinazione A| Attivita'
Categoria di Destinazione A03{ Didattica
Voce di Destinazione A0301| Funzionamento didattico generale
Livello 1 .
- Importi
Livetlo 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 22.578,81
02 Vincolato 22.578,81
06 Contributi da privati 0,00
01 Contributi voiontari da famiglie 0,00
04 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio al'estero 4,00
Totale risorse progetto 22.578.81
Livello 1 .
- Imperii
Livello 2 SPESE
Livelle 3 2020
02 Acquisto di beni di consumo 3.600,00
01 Carta, cancelleria e stampati C,00
002 Cancelleria 0,00
003 Stampati 0,00
02 Giornali, riviste e pubblicazioni - 0,00
002 Pubblicazioni - 0,00
03 Maieriali e accessori 3.600,00
006 Accessori per attivita' sportive e ricreative 600,00
007 Strumenti tecnico-specialisticl non sanitari 0,00
608 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 3.000,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 17.448,81
07 Utitizzo di beni di terzi 14.948,81
001 Noleggio e leasing di impianti € macchinari 1.500,00
002 Noleggio e leasing di mezzi di trasporto 862,36
007 Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c. 12.586 45
08 Utenze e canoni 2.500,80
oo Telefonia fissa 2.500,00
05 Altre spese 1.630,00
04 Borse di studio 1.530,00
001 Borse di studio e sussidi agli studenti 1.530,00
co s Totale spese progetto 22.578,81

"I DIRETTORE,DEI SERVIZI

" .GENERALI E AAMINISTRATIVE
: ‘Fgag Fran RDI

Data 21/12/2018




I1S 8.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Pestinazione A Attivita'
Categoria di Destinazione AQ3| Didattica
Voce di Destinazione A0302| Corsi di recupero
Livelio 1 ;
- Importti
Livelio 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 254,59
02 Vincolato 254,59
Totale risorse progetto 254,59
Livello 1 .
Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
o1 Spese di personale 254,59
o1 Compensi accessori non a carico FIS docenti 254,59
001 Compensi neiti 254,59
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,60
006 Contributi previdenziali & assistenziali a carico delf'amministrazione 0,00
Totale spese progetto 254,59

Data 21/12/2019




1IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSISG78007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione Al Attivita'
Categoria di Destinazione A03 | Didattica
Voce di Destinazione A0305| P 20 - POR CALABRIA "Didattica Capovoita" - 2017.10.8.5.248

Livello 1 ;
Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 39,28
02 Vincolato 39,28
Totale risorse progetto 39,28
Livello 1 .
importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
04 Acquisto di beni d'investimento 39,28
03 Beni mokbili 39,28
010 Macchinari 39,28
Totale spese progetto 39,28
Data 21/12/2019 . . ".?'c_: "[",I:_‘_“D_iRETTORE DE| SERVIZI




IS S.G. FIORE (L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS) )
“Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSES078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione A| Attivita'
Categoria di Destinazione A04| Alternanza Scuofa-Lavoro
Voce di Destinazione A0401 | Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento
Livelio 1 i
- importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 4.834,21
02 Vincolato 4.834,21
03 Finanziamenti dallo Stato 5.359,56
01 Dotazione ordinaria 5.35%,56
Totale risorse progetto 10.193,77
Livello 1 .
- Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 9.165,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminate 9.165,00
007 Compensi per tutor interni 3.600,00
008 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1.200,00
016 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 495,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 2.100,00
019 Imposta regionate sulle attivita' produttive (IRAP) 460,00
020 Contributi previdenziali & assistenziall a carico dell'amministrazione 1.310,00
02 Acquisto di beni di consumo 400,00
| Carta, cancelleria e stampati 200,00
002 Cancelleria 200,00
03 Maieriali e accessori 200,00
008 Altei materiali tecnico-specialistici non sanitari 200,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 628,77
04 Premozione 200,60
001 Pubbiicita' 200,00
07 Utilizzo di beni di terzi 428,77
002 Noleggio e leasing di mezzi di trasporto 428,77
Totale spese progetto 10.193,77
Data 21/12/2019 _'f;«_IL DIRETTORE DEI SERVIZI
“GENERALI NISTRATIVI



HS S.G. FIORE { L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS})
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione Al Attivita’

Categoria di Destinazione A04 | Alternanza Scuola-Lavoro
Voce di Destinazione A0403| P 14 - Alternanza Scucla-Lavors - 10.2.5.B-FSEPON-CL-2017-1

Livello 1 _

- Imponrti

Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 39.987,50
02 Vincolato 39.987,50
Totale risorse progetto 39.987.50

Livello 1 i

- Importi

Liveilo 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 4.850,00
01 Compensi accassori non a carico FIS docenti 2.706,00
o1 Compensi netti 2.700,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziaii a carico del dipendente 0,00
003 Ritenuie erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netti 1.200,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
065 Imposta regionale suile attivita’ produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dellamministrazione 0,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 950,00
008 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 950,00
016 Ritenute previdenziali e assistenziall a carico def dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
018 Imposta regionale sulle attivita' produttive {(IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 35.137,50
04 Promozione 800,00
oo Pubblicita’ 800,00
12 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 34.337,50
001 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 34.337,50
Totale spese progetto 39.987,50
Data 21/12/2019 #-"DIRETTORE, DE| SERVIZI

U CENERALI E AMMIMISTRATIVI
*a'fc‘é‘:%]. Fran !



IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS}
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conio competenza

Tipologia di Destinazione A Attivita’

Categoria di Destinazione A04] Alternanza Scucla-Lavoro
Voce di Destinazione A0405| Alternanza Scuola-Lavoro Avviso 9901/2018 - cod. 10.2.5A-FSE

Livello 1 .
Livello 2 ENTRATE Import
Livello 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 30.253,50
02 Vincolato 30.253,50
Totale risorse progetto 30.253,50

Livello 1 i

- Importi

Livello 2 SPESE
Livello 3 2020

4| Spese di personale 4,950,00
01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 3.000,00
oot Compensi netti 3.000,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carice del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regicnale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali ¢ assistenziali a carico dellamministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.000,00
001 Compensi netti 1.000,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
603 Ritenute erariali a carico del dipendentie 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziaii e assistenziali & carico dell'amministrazione 0,00
03 Altri compensi per personale a tempo indsterminato 950,00
008 Compensi per altr Incarichi conferiti a persenale 950,00
016 Ritenute previdenziali & assistenziali a carico del dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
018 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carica delfamministrazione 0,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 25.303,50
04 Fromozione 803,50
001 Pubblicita’ 803,50
12 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 24.500,00
001 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 24.500,00
Totale spese progetto 30.253,50

DIRETTORE, DE! SERVIZI

E_ IERAU E MINISTRATIVI
§€té}g. Franti ERARDI

Data 21/12/2019



1IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail ¢sis078007@istruzione.it C.F..98113150787 Cod MIUR:CSISO78007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIAR!A - MODELLO B
Esercizio finanziaric 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione Al Attivita'

Categoria di Destinazione AD4 | Alternanza Scuola-Lavoro
Voce di Destinazione AD406 | Alternanza Scuola-Lavoro Avviso 9304/2018 - cod. 10.2,.5B-FSH

Livelio 1 i
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livelio 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 45.118,50
02 Vincolato 45.118,50
Totale risorse progetto 45,118,50

Livello 1 )

- Importi

Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 5.400,00
01 Compensi accassori non a carico FIS docenti 3.000,00
001 Compensi netti 3.000,60
002 Ritenute previdenziali ¢ assistenziali a carico del dipendente 0,00
Q03 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 imposta regionale sulle attivita' preduttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico deli'amministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netii 1.200,0G
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAF) ) 0,00
006 Contributi previdenziali & assistenziali a carico dellamministrazione 0,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 1.200,00
ood Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1.200,00
016 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
7 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
019 Imposta regionaie sulle attivita' produftive (IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 39.718,50
04 Promozione 718,50
001 Pubblicita’ 718,50
12 Visite, viaggi e programmi di studio all'esterc 39.000,00
001 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 39.000,00
X Totale spese progetto 45.118,50
L,
Data 21/12/2019 E_\gtRETTORE DE} SERVIZ!

-RALI MIBISTRATIVI




IS S.G. FIORE (L.S. - 1SA - IPSIA }

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod. MIUR:CSISO78007

SCHEDA ILLUSTRAT!IVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione Al Attivita'
Categoria di Destinazione A05 | Visite, viaggi e programmi di studio all'estero
Voce di Destinazione AD501 | Visite, viaggi e programmi di studio all'estero
Livello 1 .
- Importt
Livelio 2 ENTRATE
Livello 3 2020
08 Contributi da privati 10.000,00
04 Contributi per visite, viaggi e pregrammi di studio all'estero 10.000,00
Totale risorse progetto 10.000,00
Livello 1 .
Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 10.000,00
12 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.000,00
001 Spese per visite, viaggi & pregrammi di studio all'estero 10.060,00
Totale spese progetio 10.000,00

Data 24/12/2019




IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F..98113150787 Cod MIUR:CSISO78007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziaric 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione A Aftivita'
Categoria di Destinazione AQ6 | Attivita' di orientamento
Voce di Destinazione A0601 | Attivita di orientamento

Livello 1 )
" Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
o1 Avanzo di amministraziene presunto 3.110,21
02 Vincolato 3.110,21
Totale risorse progetto 3.110,21
Livello 1 i
. lmpeorl
Livello 2 SPESE
Livelio 3 2020
03 Acquisto di servizi ed utitizzo di beni di terzi 310,21
07 Utilizzo di beni di terzi 3.110,21
002 Noleggio e leasing di mezzi di trasporto 3.110,21
Totale spese progetto 3.410,21

. Data 2112/2019




HS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - TPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007 -

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELL.O B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione Al Attivita'
Categoria di Destinazione A0D6 | Atfivita' di orientamento
Voce di Destinazione A0602| P 16 - Orientamento Formativo e Ri-orientamento - 10.1.6A-FSi

Livello 1 i
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020

o1 Avanzo di amministrazione presunto 9.194,00
02 Vincolato 9.124,00
Totale risorse progetto 9.124,00

Liveilo 1 .

- importi

Livelio 2 SPESE ]
Livelio 3 2020

01 Spese di personale 3.550,00
01 Compensi accessoti non a carico FIS docenti 1.400,00
001 Compensi netti 1.400,00
002 Ritenute previdenzial & assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carice del dipendente 4,00
0os Imposta regionale sulle attivita® produttive (IRAP) 0,00
0086 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netti 1,200,600
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta reglonale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazicne 0,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 950,00
008 Compensi per altr incarichi canferiti a personale 950,00
016 Ritenute previdenziali & assistenziali a carico del dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico def dipendente 0,00
019 Imposta regionale sulle attivita’ produttive (IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazicne 0,00
02 Acquisto di beni di consumo 300,00
01 Carta, cancelleria e stampati 300,00
003 Stampati 300,60
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 5.344,00
02 Prestazioni professionali e specialistiche 4.844.00
009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 4.844,00
012 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
013 Ritenute erariali a carico del [avoratore . 0,00
014 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
015 Contributi previdenziali e assistenziali a carico deli Amministrazions 4,00
04 Promozione 500,00
001 Pubblicita' 500,00
Totale spese progetio 9,194,00

IDIRETTOREAEI SERVIZ]

MIMIST V1
f

Dats 21/12/2019



IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizic finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione P| Progetti

Categoria di Destinazione PG

-

Progetti in ambito "Scientifico, fecnico e professionale”

Voce di Destinazione P0101{ P01 - Progeto E.C.D.L,

Tel, 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSISO78007

Livello 4 ;
- importi
Livello 2 ENTRATE
Livelio 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 162,43
02 Vincolato 162,43
Totale risorse progetto 162,43
Livello 1 .
- tmporti
Livelio 2 SPESE
Livello 3 2020
02 Acquisto di beni di consumo 162,43
03 Materiafi e accessori 162,43
009 Materiale informatico 162,43
Totale spese progetto 162,43

Bata 21/12/2019




IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinaziene P| Progetti
Categoria di Destinazione P01] Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale”
Voce di Destinazione Po102] P 25 - PON "Cittadinanza digitale” - 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-4

Livello 1 .
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020

x| Avanzo di amministrazione presunto 24.994,00
02 Vincolato 24.994,00
Totale risorse progetto 24.994,00

Livello 1 -

. importi

Livelio 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 20.894.,00
01 Compensi accessari non a carico FIS docenti 18.494,00
001 Compensi netti 18.494,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carice del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive {IRAP} 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico delfamministrazione 0,00
02 Compensi accessoti non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netti 1.200,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziall a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,60
005 Imposta regionale sulle aitivita' produttive (IRAP} 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico delf'amministrazione 0,00
03 Altri compensi per parsonale a tempo indeterminato 1.200,00
08 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1.200,00
016 Ritenute previdenziali e assistenzlali a carico del dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
019 Imposta regionale sulle attivita' produttive {IRAP} 4,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico delfamministrazione 0,00
02 Acquisto di beni di consumo 300,00
01 Carta, cancelleria e stampati 300,00
002 Cancelleria 300,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.800,00
02 Prestazioni professionali e specialistiche 3.00G,00
009 Altre prestazioni professionall e specialistiche n.a.c. 3.000,00
012 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavaratore 0,00
013 Ritenute erariali a carico del lavoratore 0,00
014 lmposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,60
M5 Contributi previdenziali e assistenziali a carico delf Amministrazione 0,00
04 Promozione 800,00
001 |Pubblicita’ - ' 800,00
Totale spese progetto 24.994,00|.
Data 21/112/2019 . T A AN DEI SERVIZI




11S S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE {CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione P| Progetti
Categoria di Destinazione P02} Progetti in ambito "Umanistico e sociale”
Voce di Destinazione P0201| P02 - Progetto RHINOCEROS

Livello 1 .
T Importi
Livelio 2 ENTRATE
Livello 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 1.334,18
o1 Non vincelato 1.334,18
Totale risorse progetto 1.334,18

Livello 1 !

- importi

Livello 2 SPESE
Liveile 3 2020

02 Acquisto di beni di consumo 300,00
03 Materiali e accessori 300,0¢
008 Aitri materiali tecnico-speciaiistici non sanitari 300,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di bent di terzi 1.034,18
02 Prestazioni professionali e specialistiche 1.034,18
008 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 1.034,18
012 Ritenute previdenziall e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
013 Ritenute erariali a carico del lavoratore 0,00
014 Imposta regionale sulle atlivita' produttive (IRAP) 0,00
015 Contributi previdenziali e assistenziali a carico delfAmministrazione 0,00
Totale spese progetto 1.334,18

“BIRETTORE DE] SERVIZI
SENERALI EARMIBISTRATIVI

\LEFIJ\RDI

Data 21/12/2018



11S S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA)

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione P| Progetti

Categoria di Destinazione P02| Progetti in ambito "Umanistico e sociale”

Voce di Destinazione P0202| P 12 - "Potenziamento delle competenze di base"” - 10.2.2A-F5H

Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 CodMIUR:CSIS078007

Livello 1 .
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livetlo 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 15.825,90
02 Vincolato 15.825,90
Totale risarse progetto 15.825,90

Livello 1 -

- Imperti

Livelio 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 12.325,90
01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 9.925,90
001 Compensi netti 9.92590
a02 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produitive (IRAP) 0,00
006 Contribuii previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netti 1.200,00
o002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulfle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dellamministrazione 8,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminate 1.200,00
008 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1.200,00
016 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 3,00
018 imposta regionale sulle attivita’ produttive (IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dellamministrazione 0,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.500,00
02 Prestazioni professionali e specialistiche 2.700,00
009 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 2.700,00
012 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
013 Ritenute erariali a carico del lavoratore 0,60
014 Imposta regionale sulle attivita' produttive {IRAP) 6,00
018 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dellAmministrazione 0,00
04 Promozione 800,00
001 Pubblicita’ 800,00
Totale spese progetto 16.825,90
Data 21/12/2019 il BIRETTORE PEI SERVIZI

GENERALI E MTM
ag. Francpg RDI
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IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - TPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0084992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione P | Progetti
Categoria di Destinazione P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale”
Voce di Destinazione P0204| P 23 - Assistenza, Autonomia e Comunicazione
Livelio 1 )
Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 8.000,00
02 Provincia vincolafi 8.000,00
Totale risorse progetto 8.000,00
Livello 1 )
- Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 8.000,00
02 Prestazioni professionali e specialistiche 8.000,00
009 Altre prestazioni professionali e spacialistiche n.a.c. §.000,00
012 Ritenute previdenziali e assistenziali a carice del lavoratore 4,00
013 Ritenute erariali a carico del laveratore 0,00
014 Imposta regionale sulle attivita' produttive {IRAP) 0,00
a5 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dellAmministrazione 0,00
Totale spese progetto 8.000,00

Data 21/12/2019




11S S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B

Fsercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipelogia di Destinazione P!l Progetti

Categoria di Destinazione P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale”

Voce di Destinazione P0205] P 27 - Progetto "Don Milani 2: ragazzi fuori serie”

Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mait csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod.MIUR;CSIS0780G7

Livello 1 .

. Importi

Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 8.276,58
02 Vincolato 8.276,58
Totale risorse progetto B.276,58

Livello 1 i

- lmporti

Livelio 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 8.276,58
01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 7.625,63
001 Compensi netti 7.625,83
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
. 006 Contributi previdenziali e assistenzali a carico deitfamministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carice FIS ATA 319,15
001 Compensi netti 318,15
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendenie 0.00
005 Imposta regionale sulte attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziafi a carico delfamministrazione 0,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 331,80
{17} Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 331,80
016 Ritenute previdenziali e assistenziaii a carico del dipendente 0,00
o7 Ritenute erariali a carico del dipendenie 0,00
019 Imposta regionale sulie aitivita' produttive (IRAP} 0,00
020 |Contributi previdenziali e assistenziali a carico def'amministrazione 0,00
Totale spese progetto 8.276,58
Data 21/12/2019 y L leBETrOR DRl SERVIZ

GENERALI
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IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA)

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007 '

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione P| Progetti

Categoria di Destinazione P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale”
Voce di Destinazione P0208 | "Potenziamento delle competenze di base” 2% ed. 10.2.2A-FSE

Livello 1 .
- importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020

01 Avanzo di amministrazione presunto 44,905,20
02 Vincolato 44.805,20
Totale risorse progetio 44.908,20

Livello 1 i

. Importi

Livello 2 SPESE
Livetlo 3 2020
01 Spese di personale 43.805,20
01 Compensi accessori non a carico F1S docentt 41.405,20
001 Compensi netti 41.405,20
002 Ritenute previdenziali ¢ assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 3,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione : 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netti 1.200,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
005 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
Q06 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
03 Altri compensi per personafe a tempo indeterminato 1.200,00
008 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1.200,00
016 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
019 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziall e assistenziali a carico deilamministrazione 0,00
02 Acquisto di beni di consumao 300,00
o1 Carta, cancelleria e stampati 300,00
002 Cancelleria ' 300,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi - 800,00
02 Presiazioni professionall e specialistiche 0,00
04 Promozione 800,00
; Totale spese progetto 44.905,20
Data 21/12/2019 S DEI SERVIZI



IIS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod.MIUR:CSIS078007

Tipologia di Destinazione P Progetti
Categoria di Destinazione P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale”
Voce di Destinazione P0222 | "Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialitd” 10.2.5A-f
Livello 1 .
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanze di amministrazione presunto 15.248,00
02 Vincolato 15,246,00
Totale risorse progetto 15.246,00
Livello 1 ]
— Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
01 Spese di personale 5.400,00
01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 3.000,00
001 Compensi netti 3.000,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico dei dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 3,00
005 Imposta regicnale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 1.200,00
001 Compensi netti 1.200,00
002 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
003 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
aos imposta regionale sulle attivita’ produttive (IRAP) 0,00
006 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 1.200,00
008 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 1.200,00
016 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 0,00
017 Ritenute erariali a carico del dipendente 0,00
019 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 0,00
020 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 0,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 9.846,00
02 Prestazioni professionali e spacialistiche 9.046,00
008 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 9.046,00
012 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
013 Ritenute erariali a carico del favoratore 0,00
014 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 4,00
015 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell’/Amministrazione 0,00
04 Promozione 860,00
001 Pubblicita’ 800,00
Totale spese progetto

Data 21/12/2019

DE| SERVIZI

MINISTRATIVE
RDI

15.246,00




1IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

Tel. 0984992265 Pax 0984976010 E-Mail ¢sis078007 @istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MTUR:CSISO78007

Tipologia di Destinazione P| Progetti
Categoria di Destinazione P04 | Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale”
Voce di Destinazione P0401 | Formazione e aggiornamento personale
Livello 1 .
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 935,38
02 Vineolato 935,38
03 Finanziamenti dalle Stato 1.500,00
01 Dotazione ordinaria 1.500,00
Totale risorse progetto 2.435,38
Livello 1 .
" Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.435,38
05 Formazione e aggiornamento 2.435,38
002 Formazione professionale specialistica 2.435,38
004 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavorators 0,00
005 Ritenute erariali a carico del lavoratore 0,00
006 Imposta regionale sulle aitivita' produttive {IRAP) 0,00
0o7 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'Amministrazione 0,00
Totale spese progetto 2.435,38

Data 21/12/2019

it DIRETTORE DEI SERVIZI
NER?:L MMINISTRATIVI
iy ROI




IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziaric 2020 conto competenza

Tipologia di Destinazione P| Progetti
Categoria di Destinazione P04| Progetti per "Formazione / aggiornamento det personale”
Voce di Destinazione P0402 | ERASMUS 21th Century Staff Skills cod. 2019-1-IT02-KA101 - 0

Livello 1 .
- Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 63.850,00
02 Vincolato 63.850,00
Totale risorse progetto 63.850,00
Livello 1 .
Importi
Livello 2 SPESE
Livelio 3 2020
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 63.850,00
05 Formazicne e aggiornamento 63.850,00
002 Formazione professionale specialistica 63.850,00
004 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 0,00
005 Ritenute erariali a carico del lavoratore 0,00
006 lmposta regionale sufle attivita' produttive (IRAP) 0,60
007 Contributi previdenziali e assistenziall a carico delf Amministrazione 0,00
Totale spese progetto §3.850,00

Data 21/12/2019




TIS S.G. FIORE ( 1.S. - ISA - IPSIA )

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B

Esercizio finanziario 2020

conto competenza

Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

Tipologia di Destinazicne R| Fondo di riserva
Categoria di Destinazione R98| Fondo di riserva
Voce di Destinazione R98| Fondo di riserva
Livello 1 .
. Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello3 2020
03 Finanziamenti dallo Stato 400,00
01 Dotazione ordinaria 400,00
Totale risorse progetto 400,00
Livello 1 .
- Importi
Livello 2 SPESE
Livello 3 2020
02 Acquisto di beni di consumo 400,00
03 Materiali & accessori 400,00
008 Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 403,00
--= Totale spese progetto 400,00

Data 21/12/2019

ARDI

AL DIRETTORE DEI SERVIZI
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IS S.G. FIORE ( L.S. - ISA - IPSIA)

VIA DELLE GINESTRE, SNC 87055 SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
Tel. 0984992265 Fax 0984976010 E-Mail csis078007@istruzione.it C.F.:98113150787 Cod MIUR:CSIS078007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - MODELLO B
Esercizio finanziario 2020 conto competenza

2| Dispenibilita’ finanziaria da programmare

Tipologia di Destinazione
Categoria di Destinazione Z01 | Disponibilita’ finanziaria da programmare
Voce di Destinazione Z01{ Disponihilita’ finanziaria da programmare
Livelio 1 )
Importi
Livello 2 ENTRATE
Livello 3 2020
01 Avanzo di amministrazione presunto 12.451,04
01 Non vincolato 12.451,04
Totale risorse progetto 12.451,04

Data 21/12/2019

DEl SERVIZI
MMINISTRATIVI
G ARDI




Distretto Scolastice n, 27

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE
L.S. - ISA - IPSIA
Via delle Ginestre, snc -
87055 San Giovanni in Fiore (CS)

Tel, 09847992265 - C.F: 98113150787 - C.M.: CSIS07/8007 -
e_mail:-Cs15078007 @istruzione. it - Pec — CSIiS0780C7@pec.istruzigne.it

Sito web: www.liceisef.zov.it - Codice Univoco Ufficio UFYKK?

La presente rclazione viene presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato al Programma
Annuale modello “A” per ’esercizio finanziario 2020, in ottemperanza alle disposizioni impartite
dall’articolo 5, comma 7 € 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129.

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base & stato quello di attribuire, ove possibile,
ad ogni progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzjone delle spese, si sono tenuti in
considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi:

» Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. approvato dal Consiglio d’Istituto del 18/10/2019 -

verbale n. 2 delibera n. 20,
» Le risorse disponibili provenienti dall’Unione europea, dallo Stato, degli Entri locali, dalle
Famiglie degli alunni e da altri soggetti privati;

% 11 vincolo di destinazione dell’ Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse

finalita;

» 1 bisogni specifici dell’istituzione scolastica;

> La risposta che la scuola, in quanto istituzione & tenuta a dare;

% GH elementi e le attivita che caratterizzano 1'Istituto.

Attivita’ preparatoria. _
Sin dall’inizio dell’anno scolastico & stata promossa un’intensa attivita di coinvolgimento dei genitori
e degli organi collegiali sulle scelte finanziaric da operare in riferimento alle attivita previste nel
P.T.QO.F., elaborato dal Collegio docenti il 18/10/2019 — verbale n. 2 delibera n. 3, ed approvato dal
C.L il 18/10/2019 - verbale n. 2 del. n. 20, per cui il programma annuale ¢ il risultato di decisioni
condivise da parte di tutte le componenti scolastiche. Si & cercato di dare la massima trasparenza sia
rispetto alle risorse impiegate sia rispetto ai criteri di verifica dell’efficienza e dell’efficacia.

Gli obiettivi del Programma Annuale 2020 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e

sono:

UNA SCUOLA INCLUSIVA

Tesa al raggiungimento del benessere di tutti e alla piena realizzazione di s¢ e dello star bene a

scuola;

UNA SCUOLA EQUA

Tesa al successo formativo di tutti e quindi alla rimozione degli ostacoli, che non permettono una

piena fruizione della cultura

UNA SCUOLA ATTENTA

Aj bisogni di tutti e di ciascuno, impegnata in interventi di prevenzione, di educazione alla salute e

all’affettivita

UNA SCUOLA PARTECIPATA

Cioé aperta alla collaborazione con le famiglie e con il territorio (rete di scuole, poli culturali, Musei,

Universita, enti pubblici e privati).



La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed ¢&
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita, e si conforma ai principi di trasparenza, annualita,
universalita, integrita, unitd, veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilitd e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalita di utilizzo
delle risorse disponibili, e sono distinte in attivitd amministrative, didattiche e progetti.

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per Iattuazione del P.T.O.F. ¢
allegata una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati 1’arco
temporale di riferimento, le fonti di finanziamento ¢ il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto & indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua
realizzazione

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza
con le previsioni del P.T.O.F.. Si evidenziano, altresi, in modo specifico, le finalita e le voci di spesa cui
vengono destinate le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da
erogazioni liberali, anche ai sensi dell’articolo 1, commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015.

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2019

La struttura delle classi per I’anno scolastico 2019/2020 & la seguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: N. 6

N. indirizzi/percorso professionale: N. 1

N. classi articolate: N. 1

Classi/Sezioni Alunni Iscritti Alunni frequentanti
R R D B

Media
alunni
per
classe [t
corsi |
| diverni

Alunni Alunni Alnni Alunni
iscritii al 1°]iscritti al 1°| frequenianti |frequentantif:
settembre | settembre | cfassi corsi | classi corsi |-
corsi diurni | corsi serali dirri serali

MNumero | Numero
classi | classi
corsi corsi
diumi | serali

{a) (b) () (e) % (g) {fa)
Prime 6 0 125 ¢ 125 0
Seconde 7 8 109 0 109
Terze 6 1 136 24 136 20
Quarte 7 0 136 8 136
Quinte 5 1 108 25 108 25
Totale | 31 614 45 614




Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2019

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) a.s. 2019/2020 in servizio pud cosl sintetizzarsi:

Ay

. DIRIGENTE SCOLASTICO] . 1}

5 : . .

N.B. in presenza di calledra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarila del posto

NUMERO |

1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

51

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

2

3

4

5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

6

7

8. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 3¢ Giugno

9. Insegpanti di religione a tempo indeterminato full-time
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

11. Insegnanti di religione incaricati annuali

Riole| =R eS| e

12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®
13. Tnsegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

—
h

.

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia piti spezzoni e

SRR el TOTALE PERSONALE DOCENTE

76,

(€}

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del pasto

NUMERO

1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratfo annuale
9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

2
3
4
5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
6
7
8

10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

=3 3 E=1 F N k-3 N =0 B KR 1] L

11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con comdratto annuale
13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

[
—

14. Personale altri profili (zuardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato
15. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale
16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere} a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

[N L=l =T E—3 ¥ k=]

17. Personale ATA a tempo indeterminato part-time

" TOTALE PERSONALE ATA |-

22

Si rilevano, altresi, n. 2 unité di personale esiranco all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli
spazi ¢ dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale

20 aprile 2001, n. 65.

PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A con Voci di Destinazione
Esercizio finanziario 2020

CONTO COMPETENZA
Liveito 1 | Livello 2 ENTRATE {Importi in euro)
o Avanzo di amministrazione presunto 358.834,15
01 Non vincolato 22.521,23




02 Vincolato 336.312,92
03 Finanziamenti dallo Stato 21.465,582
01 Dotazione crdinaria 21.465,52
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 8.000,00
02 Provincia vincolati 8.000,00
06 Contributi da privati 10.000,00
o Contributi volontari da famiglie 0,00
04 Contributt per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.000,00
Totale entrate 398.299.67
99 Partite di giro 600,00
o1 Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 600,00

Livello 1 | Livello 2 | Livello 3 SPESE {Importi in euro}
A Attivita' 200.418,96
A0 Funzionamento generale e decoro della Scuola 6.013,93
AD101 |Funzionamento generale e decoro della Scuola 6.013,93
AD2 Funzionamento amministrative 23.674,87
A0201 |Funzionamento amministrativo generale 23.674,87
A03 Didattica 22.872,68
A0301 | Funzionamentc didattico generale 22.578,81
AD302 |Corsidi recupero 254,59
A0305 [P 20 - POR CALABRIA "Didattica Capovolta” - 2017.10.8.5.248 39,28
A04 Alternanza Scuola-Lavoro 125.553,27
AD401 | Percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento 10.,193,77
AD403 |P 14 - Allernanza Scuola-Lavoro - 10.2.5.B-FSEPON-CL-2017-1% 39.987,50
AG405 |Aiternanza Scuola-Lavoro Avviso 9901/2018 - cod. 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-7 30.253,50
A0406 | Alternanza Scuota-Lavoro Avviso 9901/2018 - cod. 10.2.5B-FSEPON-CL-2019-10 45.118,50
A0S Visite, viaggi e programmi di studioc all'estero 10.000,00
A0501  |Visite, viaggi e programmi di studio ail'estero 10.000,00
ADB Attivita' di orientamento 12.304,21
AO0B01 | Attivita di erientamento 3.110,21
A0B02 | P 46 - Orientamento Formativo e Ri-orlentamento - 10.1.6A-FSEPON-CL-2018-170 9.194,00
P Progetti 185.029.67
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 25,156,43
Po101 |PO1 - Progeto E.C.D.L. 162,43
BOt02Z P 25 - PON *Cittadinanza digitale” - 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-464 24.994,00
Po2 Progetti in ambito "Umanistice e sociale” 93.587,86
P0201 |P0O2 - Progetio RHINOCEROS 1.334,18
P0202 |P 13 - "Potenziamenta deile competenze di base" - 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-291 15.825,90
PO204 |P 23 - Assistenza, Autonomia e Comunicazione 8.000,00
P0205 [P 27 - Progetto “Don Milani 2: ragazzi fuori serie" 8.276,58
P0206 |"Polenziamento delle competenze di base” 2* ed. 10.2.2A-FSEPON-CL-2012-115 44.905,20
P0222 |"Potenziamenio dell'educazione allimprenditorialita” 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-189 15.246,00
Po4 Progetti per "Formazione / agglornamento del personale” 66.285,38
PP401 |Formazions e aggiornamente personale 2.435,38
P0402 | ERASMUS 2ith Century Staff Skills cod. 2019-1-IT02-KA101 - 061059 PIC 922035806 63.850,00
R Fondo di riserva 400,00
R98 Fondo diriserva 400,00
Ro3 Fondo di riserva 400,00
Totale spese 385.848,63
z Disponibilita’ finanziaria da programmare 12.451,04
Z01 Disponibilita' finanziaria da programmare 12.451,04
Z01 Disponibiiita’ finanziaria da programgmare 12.451,04

Totale a pareggio

398.299,67




*$*********************$***********************************************************

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Si specifica che, a seguito della proroga dei termini per la predisposizione e approvazione di cui alla Nota
7° 26158 del 18 novembre 2019, la predisposizione del Programma Annuale € avvenula eniro i 30 gg. di
proroga in quanto le votazioni per I'elezione del nuovo Consiglio d’Istituto fissate per il 24 e 25 novembre
2019 sono state rinviate a causa dell’allerta meteo a giorno 1° dicembre 2019, pertanto entro termini
fissati dalla proroga, ¢ stato proposto dalla nuova Giunta Esecutiva per I'approvazione al miovo Consiglio
dIstituto e ai Revisori dei Conti. Di conseguenza I'avanzo di amministrazione presunto ha lo stesso valore
dell’avanzo complessivo di cui al punto 7 del modello J anno 2019.

[i programma espone un avanzo di amministrazione presunto di € 358.834,15, come riportato nel Mod. C.

**#*‘**=‘=***********:ﬁk*********«k**ﬁx*******aﬁs******************x*k***-ﬁ***ﬁ—k***#******

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa € progetti come
riportato nel modello D:

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO - MODELLO D
Esercizio finanziario 2020

Importo alla data
Livelio 1| Livello 2 SPESE 2111212019
{Importi in euro}
Totale ‘Vincolato [Non Vincolato
A Attivita' 170.853,44| 162.117.43 8.736,01
A0 Funzionamento generale e decoro della Scucla 5.213,93 5.213,93 0,00
AD2 Funzionamento amministrativo_ 10.268,91 1.532,90 8.736,01
AD3 Didattica 22.872,68] 22.87268 0,00
Al4 Alternanza Scucla-Lavoro 120.193,71{ 120.193,71 0,00
A0S Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 0,00 0,00 0,00
ADG Attivita' di arientamento 12.304,21 12.304,21 0,00
P Progetti 178.629,67| 174.195,49 1.33418
P01 Progetti in ambito "Scientifice, tecnico e professionale” 25.156,43] 25.156.43 0,00
P02 Progetii in ambito "Umanistico e sociale” 85.587,86 84.253,68 1.334,18
P04 Progetli per "Formazione / aggiornamento del personale” 654.785,38] 64.785,38 0,06
4 Disponikilita finanziaria 12.451,04 0,00 12.451,04
201 Disponibilita finanziaria da programmare 12.451,04 0,00 12.451,04
Totale generale 358.834,15] 336.312,92 22.521,23

Si precisa che I’Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2019 & stato coerentemente calcolato
considerando gli impegni in programmazione fino al termine dell’esercizio finanziario ed & stato distribuito
sulle Attivita e sui Progetti secondo il vincolo di destinazione e bloccato per le stesse finalita nei Piani di
Destinazione 2019 (vedi mod. D).

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere
impegnati solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilitd finanziaria ¢ nei limiti dell'avanzo
effettivamente realizzato.




Nella tabella dimostrativa sotto riportata, sono indicati i singoli stanziamenti di spesa correlati
all’utilizzo dell’avanzo amministrazione presunto e ai finanziamenti 2019.

Come previsto dall’articolo 7, comma 2, Decreto 129/2018, gli stanziamenti provenienti dall’avanzo
di amministrazione potranno essere impegnati solo dopo la realizzazione dell’effettiva disponibilita
finanziaria e nei limiti dell’avanzo effettivamente realizzato.

Liv. | | Liv.l | Liv. DESCRIZIONE da Avanzo | Finanziamenti TOTALE
2019 2020 2019
A Al1 01 Mantenimento del decoro ¢ funzionalitd ... 5.213,93 800,00 6.013,93
A Al2 01 Funzionamento amministrativo generale 10.268,91 13.405,96 23.674,87
A03 01 Funzionamento didattico generale 22.578,81 0,00 22.578,81
AQ3 02 Carsi di recupero 254,59 0,00 254,59
AD3 05 | P20-POR CALABRIA "Didattica Capovolta” 39,28 0,00 39,28
-2017.10.8.5.248
AD4 01 | Progetto Percorsi per le competenze frasversali 4.834.21 5.359,59 10.193,77
e per l'orientamento
A04 03 P 4 - Alternanza Scuola-Lavoro - 10.2.5.8- 39,987,50 0,00 39.987,50
FSEPON-CL-2017-19
AQ4 05 | Aliernanza Scuola-Lavoro Avviso 990172018 - 30.253,50 0,00 30.253,530
cod. 10.2.54-FSEPON-CI1-2019-7
AO4 06 Alternanza Scuola-Lavora Avwise 9901/2018 - 45,118,50 0,00 45.118,50
cod. 10.2.5B-FSEPON-CL-20]9-10
AD5 01 Visite, viaggi ¢ programmi di studio ... 10.000,00 10.000,00
A0B 01 Aiiivita di orientaimenio 3.110.21 0,00 3.110,21
AQD6 02 i P16 - Orientamento Formativo e Ri- 9.194,00 0,00 9.194,00
orientamento - 10.1.64-FSEPON-CL-2018-170
P PO1 01 Progetto ECDL 162,43 0,00 162,43
P01 02 | P 23-PON "Cittadinanza digitale" - 10.2.24- 24,994,00 0,00 24.994,00
FSEPON-CL-2018-464
P PO2 01 P02 - Progetto RHINOCEROS 1.334,18 0,00 1.334,18
PG2 0z P 13 - "Pofenzicimento delle comperenze di 15.825,%0 0,00 15.825,90
hase” - 10,2, 24-FSEPON-CL-2017-291
PO2 04 | P 23 - Assistenza, Autonomia e Comunicazione 8.000,00 8.000,00
P02 05 | P 27- Pregetto "Don Milani 2. ragazzi fuori 8.276,58 0,00 8.276,58
serie”
P02 06 wPotenziamento delle competenze di base" 20 44.905,20 0,00 44.905,20
ed 102 24-FSEPON-CL-2019-115
POz 22 "Potenziamento dell'educazione 15.246,00 1,00 15.246,00
all'imprenditorialita” 10.2. 54-FSEPON-CL-
2019-199
P P04 01 Formazione e aggiornamento personale 935,38 1.500,00 2.435,38
P04 02 | ERASMUS 21th Century Staff Skills cod. 2019- 63.850,00 0,00 £3.850,00
J-IT02-KAI0] - 061059 PIC 922039806
R ROS ondo di riserva 400,00 400,00
: EER et R 34638311 130.465,52 385.848,63
12.451,04 12.451,04
358,834,105 ) | 398299,67




01 Avanzo di amministrazione presunto: 358.834, Iﬂ
01 | Non vincolato: 22.521,23
02 | Vincolato: 336.312.92

Vedi modello “D" esposto nelle pagine precedenti.
**********************************************%**********************$***

LEEE TRk

02 Finanziamenti dell’Unione Europea: 0,07‘
01 | Fondi sociali europei (FSE) 0,00
02 | Fondi europei di sviluppo regionale (FESR) 0,00
03 | Altri finanziamenti dell'Unione Europea 0,00

Alla data odierna non si prevedono finanziamenti. Eventuali assegnazioni, a seguito adesione ad “Avvisi

pubblici per la presentazione di proposte progettuali” saranno oggelto di:

appropriata assunzione in bilancio, connessa variazione e creazione di apposito Piano di Destinazione.

******$*$****************************************************************

EEEEEELE LS

03 Finanziamenti dello Stato:

21.465,52 |

01 | Dotazione ordinaria: 21,465,532
1l Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, in via
preventiva, ha comunicato con nota MIUR n° 21795 del 30
setiembre 2019 la risorsa finanziaria relativa al periodo
compreso tra il mese di gennaio ed il mese di agosto 2020 con
Vintendo di fornire il quadro certo e completo della dotazione
finanziaria disponibile nel bilancio 2020, anche al fine della
programmazione delle altivita da Inserire nel piano triennale
dell’offerta formativa (PTOF), che viene elaborato sulla base dei
bisogni reali e confestualizzati degli alunni e del terrilorio,
secondo quanto previsto dall’art. 3 del DPR 275/1999 e in
coerenza con articolo 1, comma 12 della legge del 13 luglio
2015, n. 107.

Si specifica:

€ 13.749,33 per funzionamento amministrativo — didattico,
'importo viene indirizzato ai Piani di Destinazione:

A02-01 Funzionamenio anun.vo generale per € 13.349,33

RO8 — Fondo di riserva € 400,00 pari al 2,91% della dotazione
per il funzionamento amministrativo generale.

€ 2.356,63 per Compenso Revisori dei conti (istituto Capofila),
’intero importo viene indirizzato al Piano di Destinazione.
A02-01 Funzionamento amministrativo generale.

€ 5.359,56 per Percorsi per le competenze trasversali e per
l'orientamento (Alternanza scuola Lavoro Legge 107/2015),
I’importo viene indirizzato ai Piani di Destinazione:

A04-01 Progetto Percorsi per le competenze trasversali e per
l'orientamento per € 5.359,36

per Contratti di pulizie ed attivita ausiliarie, Uimporto sara
comunicato in seguito a causa della procedura selettiva di

7




reclutamento del personale in servizio presso le ditte titolari del
coniratio dei servizi in questione, e sara indirizzato al Piano di
Destinazione:

A0I-01 “Funzionamento generale ¢ decoro della Scuola”

La quota riferita al periodo_settembre - dicembre 2020 sard
oggetto di successiva integrazione.

02 | Dotazione perequativa: 0,00
Nessuna somma viene prevista. La Direzione Generale MIUR
potra disporre eveniuali integrazioni alla risorsa finanziaria
“Dotazione ordinaria” di cui sopra.
In particolare, polranno essere disposte integrazioni da accertare
o da non_accertare nel bilancio secondo le istruzioni che
verranno di volta in volta impartite per

» L’arvicchimento e ['ampliamento dell offerta formativa;

» I alternanza scuola-lavoro,

> Le misure incentivanti per i progefti relativi le aree a

rischio;

> Le attivita complementari di educazione fisica;

> 1 corsi di recupero, in aggiunta al FIS;

S Le indennitd di turno - festivi al personale educativo dei

convilii nazionali ed educandati;

» I compensi vari;

> [ progetti di orientamento,

» I comodato d’uso libri.
Ulteriori risorse finanziarie potranno essere assegnate, per altre
esigenze, anche a cura di Direzioni Generall diverse dalla
Direzione Generale per la politica finanziaria e per il bilancio —
ufficio settimo.
Le eventuali assegnazioni saranno destinate in appropriati Piani
di Destinazione (Attivita / Progetti).

03 | Finanziamenti per |’ ampliamento dell offerta formativa (440/97)* 0,00
04 | Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC) * 4,00
05 | Altri finanziamenti non vincolati dello Stato * 0,00
06 | Altri finanziamenti vincolati dello Stato * 0,00

* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnaziont saranno oggetto di variazione di bilancio.



CEDOLINO UNICO:

“Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono
il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa®
Si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo settembre 2019 - agosto 2020, per la
retribuzione accessoria & pari ad € 59.597,31 lordo dipendente come da nota 21795/2019,
In applicazione deil'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il cd.
“Cedolino Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali ed utile per la
relativa contrattazione d’Istituto mon viene prevista in bilancio, né, ovviamente, accertata. La stessa verrd invece
gestita secondo le modalita illustrate nele note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolino
Unico".
' Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2019/2020 che tiene conto anche
dell’assegnazione per il periodo settembre — dicembre 2019,

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE
Non viene prevista in bilancio alcun finanziamento, né ovviamente accettato, in quanto il processo di liguidazione
delle competenze “NoiPA/Cedolino Unico Compensi vari” per le supplenze brevi e saltuarie & completamente gestito
con un sistema integrato di colloquio tra fe banche dati SIDI e NoiPA, basato sui principi della cooperazione
applicativa, il quale assicurera te procedure per i pagamenti e della gestione amministrativo-contabile.
La Direzione Generale per Je Risorse Umane e Finanziarie, si avvarrd del Sistema di gestione dei POS (GePOS) per

I’assegnazione di fondi.

verificare la disponibilita delle risorse finanziaric sui POS per I'importo da liquidare, attivando il procedimento per |-

MENSA GRATUITA
L’articolo 7 comma 41 del decreto Legge 95/2012 dispone che il contributo dello Stato alle spese, di competenza degli
enti locali, di cui all’articolo 3 della Legge 4/1999 & assegnato agli enti locali stessi in proporzione al numero di classi
che accedono al servizio di mensa scolastica.
L’assegnazione in parola & effettuata dal Ministero direttamente a favore degli enti locali, con conseguente snellimento
degli adempimenti posti in carico alle segreterie scolastiche.

ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI

L articolo 14 comma 27 del decreto Legge 95/2012 dispone che a decorrere dal 7 luglio 2012 il Ministero provvede
direttamente al rimborso forfetario alle Regioni delle spese sostenute per gli accertamenti medico-legali a favore del
personale scolastico ed educativo.

In particolare codesta istituzione non dovra assicurare alcun adempimento nel corso del 2020 per il pagamento deile
visite fiscali, né dovra iscrivere in bilancio previsioni di entrata e di spesa al riguardo. Eventuali fatture relative
accertamenti disposti successivamente al 7 luglio 2012 non dovranno essere pagate, previa comunicazione al riguardo
da parte di codesta istituzione agli enti che le avessero emesse.

TARSU/TIA
Circa il pagamento della TARSU/TIA sono confermate le disposizioni vigenti, che prevedono I’assegnazione diretta da
parte del Ministero in favore dei Comuni, senza che sia previsto alcun adempimento in carico a codesta istituzione.

****$***$***********************$*$***********$$***********************************

04 Finanziamenti della Regione: 0,00 |
| 01 | Dotazione ordinaria * 0,00

02 | Dotazione perequativa * 0,00

03 | Altri finanziamenti non vincolati * 0,00

04 | Altri finanziamenti vincolafi * 0,00

* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di:
appropriata assunzione in bilancio, connessa yariazione e creazione di apposito Piano di Destinazione.

*****$*****$***********************************************************************
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8.000,00 | |

05 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche:
01 | Provincia non vincolati * 0,00
02 | Provincia vincolati * 8.000,00
03 | Comune non vincolati * g,00
04 | Comune vincolati (3,00
05 | Altri finanziamenti non vincolati * 0,00
06 | Aliri finanziamenti vincolati * 0,00

* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di:

appropriata assunzione in bilancio, connessa yariazione e creazione di apposito Piano di Destinazione.

06

Contributi da privati:

€10.000,00 |

01

Contributi volontari da famiglie.

I 'importo stimate viene indivizzato ai Piani di Destinazione:
A03-01 “Funzionamento didattico generale”. (eventuali infroiti
saranno oggetfo di variazione di bilancio).

0,00

04

Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero.
L’importo stimato viene indirizzato ai Piani di Destinazione:
A05-01 “Visite, viaggi e programmi di studio all ‘estero”
per € 10.000,00

(eventuali maggior introiti saranno oggetto di variazione di bilancio).

10.000,00

05

Contributi per copertura assicurativa alunni:

Nessuna somma viene ascritta. Nel corso dell’esercizio, quando
verranno introitati i premi per l'assicurazione, si procederd con
opportune variazioni di bilancio a seguito quaniificazione degli
importi in entrata.

L’ammontare saré indirizzato al Piano di Destinazione:

A02-01 “Funzionamento didaitico generale” per ['intero importo.

0,00

06

Contributi per copertura assicurativa personale:

Nessuna somma viene ascritta. Nel corso dell’esercizio, quando
verranno introitati i i premi per [assicurazione, si procedera con
opportune variazioni di bilancio a seguito quantificazione degli
importi in enirata.

L’ ammontare sard indirizzato al Piano di Destinazione:

A02-01 “Funzionamenio didaitico generale” per ['intero imporio.

0,00

******************************************$**************$$*$************

sesksk s g ok kok

07

Proventi da gestioni economiche:

0,00 |

01

Azienda agraria — Proventi dalla vendita di beni di consumo *

0,00

02

Azienda agraria — Proventi dalla vendita di servizi *

0,00

* 8 allega la Relazione illustrativa Azienda agraria.

*$***$****************$*$**********************************************************

08

Rimborsi e restituzione somme:

0,00

0

“Denominazione” *

0,00

* Nulla & previsto, eventuali cifre saranno gestite negli appositi conti.
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09

Alienazione di beni materiali:

0,00 |

0

“Denominazione” *

0,00

* Nulla é previsto, eventuali alienazioni saranno gesiite negli appositi conti.

10

Alienazione di beni immateriali:

0,00 |

0

“Denominazione” *

0,00

* Nulla & previsto, eventuali alienazioni saranno gestite negli appositi conti.

*$*$*************************$************$***$**********$*************************

0,00 |

11 Sponsor e utilizzo locali:
01 | Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni * 0,00
02 | Diritti reali di godimento * 0,00
03 | Proventi da concessioni su beni * 0,00

* Nulla é previsto, eventuali introiti saravmo gestiti negli appositi conti.
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12

Altre entrate:

0,00 |

02

Interessi attivi da Banca d’Italia:

Nel corso dell'esercizio verranno introitati gli interessi attivi 2020
maturati sul conto di tesoreria tenuto presso la Banca d’ltalia il
cui importo é stato visualizzato nella verifica di cassa dell’istituto
cassiere, 'importo é indivizzato al Piano di Destinazione:

A02-01 “Funzionamento amm.vo generale”.

(eventuali maggior introiti saranno oggetto di variazione di bilancio).

0,00

************************************************************$**********************

13 Mutui: 0,00 |
01 | Mutui 0,00
02 | Anticipazioni da Istituto cassiere 0,00

* Nulla & previsto, eventuali operazioni saranno gestiti negli appositi conti.

*$$*$****************$**$***$**$*******$*******************************$*$*********
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| 200.418,96)

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolalo” per € 22.578,81
Trattasi complessivamente di somme relative a contributi
scolastici, che per il principio dell'obbligatorieta e gratuita
dell'istruzione previsio dall'art. 34 della Costituzione, sono
stati richiesti solo ed esclusivamente in forma di
contribuzioni volontarie e, quindi, facoltative per il
miglioramento e I'ampliamento dell'offerta formativa degli
alunni, per raggiungere livelli qualitativi pit elevati,
l'espletamento delle attiviid curriculari, di quelle connesse
all'assolvimento  dell'obbligo  scolastico  (fotocopie,
materiale didattico, beni di consumo o altro), per il
rimborso delle spese sostenute per conto delle famiglie
medesime (quali ad es: assicurazione individuale degli
studenti per RC e infortuni, libretto delle assenze, gile
scolastiche, wtilizzo di laboratori eic.), per [l'innovazione
tecnologica, ed edilizia scolastica.

12

A01 || Funzionamento generale e decoro della Scuola B - 6.013,93 |
01 | “Funzionamento generale e decoro della Scuola” 6.013,93
IL’importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolaio” per € 5.213,93
03/01 “Dotazione ordinaria” per € 800,00
sara utilizzato per finanziare [attivita di terziarizzazione
dei servi di pulizia ed eventualmente ulteriori finanziamenti
nell’ambito del progetio “Scuole belle”.
1402 | | Funzionamento amministrativo ST 23.674,87
01 | Funzionamento amm.vo generale” 23.674,87
L’tmporto stanziato, proveniente da:
01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 8.736,01
01702 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 1.532,90
03/01 “Dotazione ordinarvia” per € 13.403,96
sard utilizzato per provwvedere al corretfo funzionamento
dei servizi generali ed amministrativi: gestione servizio di
tesoreria, spese posiali, canone noleggio folocopiatrice
ufficio, cancelleria, stampati e registri, foner per
Jotocopiatrici, libri — riviste e abbonamenti amministralivi,
canone hosting e  assistenza hardware,  intervenii
manutenzioni ordinarie, contributo operazioni di nomind
supplenti scuola polo, assicurazione integrativa alunni e
personale, materiale igienico sanitario per segreferid, ecc.
ecc.
A03 | | Didattica R - L 22.872,68 |
01 | “Funzionamento didattico generale” 22.378,81



02

“Corsi di recupero”

L’importo stanzialo, proveniente da:

01/02 “dvanzo di amm.ne vincolato™ per € 234,59

sard utilizzato per organizzare, subito dopo gli scrutini
intermedi, interventi didattico-educativi di recupero per gli
studenti che hanno presentato insufficienze in una o piu
materie, al fine di un tempestivo recupero delle carenze
rilevate e corsi di rafforzamento.

254,59

05

“pP 20 - POR CALABRIA ‘'Didattica Capovolta”
2017.10.85.248”

L importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato™ per € 39,28

sara utilizzato per [acquisto di strumenti di misura,
softwares didattici, arredi e apparecchiature multimediali
nell’ambito del progetto POR Calabria FESR 2014-2020 —
Asse 11 — Azione 10.8.5- Dotazioni tecnologiche, Aree
Laboratoriali e Sistemi innovativi di Apprendimento on-line
a supporto della didattica nei percorsi di istruzione. —
Titolo progetto “Didattica Capovolta” - Codice progetto
2017.10.8.5.248” - Cod. CUP HI7D17000230009. Decreto
del Dirigente di Settore - Dipartimento “Turismo e Beni
Culturali, Istruzione e Cultura” — Settore n. 10 — del
27/12/2017, n. 15354,

39,28

VTR

Percorsi per le competenze i asvemah € pei ¥ or .renfamem‘o e L

(Alternanza Scuola-Lavoro) -

125.553,27

01

Percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento
L’importo stanzialo, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato™ per € 4,834,21

03/01 *Dotazione ordinaria” per € 5.359,56

sarg utilizzato per finanziare i progeili, che ai sensi
dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, costituiscono una modalita di
realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema
d'istruzione e formazione, per assicurare ai giovani
'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del
lavoro.

10.193,77

03

“p 14 - Altermanza Scuola-Lavoro - 10.2.5.B-FSEPON-CL-
2017-19" - Cod. CUP HI7117000320007

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 39.987,50
Avwviso Prot. n. ACODGEDIF/0003781 del 05/04/2017-
Autorizzazione MIUR prot. n. AQODGEDIF/176 del
10/01/2018 - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per lapprendimento” 2014-2020. “Potenziamento dei
percorsi di afternanza scuola-lavoro”. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi-
Azione 10.2.5 Modulo formativo: Learnig by doing in reception.

39.987,50

I3




05

Alternanza  Scuola-Lavoro  Avviso  9901/2018 - cod.
10.2.34-FSEPON-CL-2019-7

L’importo stanziaio, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato™ per € 30.253,50
Avviso Prot. n. AOODGEDIF/9901-2018 del 20/04/2018-
Autorizzazione MIUR prot. n. AOODGEDIF/14625 del
09/05/2019 -

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico  prot.
AOQODGEFID/9901 del 20 aprile 2018 “Potenziamento dei
percorsi di alternanza  scuola-lavoro” Nota  Prot.
AQOODGEFID prot. 4447 del 18 febbraio 2019. Asse [ —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico
10.6 — Azione 10.6.6 e Obijettivo Specifico 10.2 — Azione
10.2.5. Moduli formativi:

- App e lCT;

- Robotica e Automazione,

- Impresa simulata: loT, Robotica e Automazione.

Cod. progetto 10.2.5A-FSEPON-CL-2013-7

Cod. CUP HI9E 19000440006

30.253,50

06

Alternanza  Scuola-Lavoro  Avviso 990172018 - cod.
10.2.3B-FSEPON-CL-2019-10 -

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolaio” per € 45.118,50
Avviso Prot. n. AOODGEDIF/9901-2018 del 20/04/2018-
Autorizzazione MIUR prot. n. AGODGEDIF/14625 del
09/05/2019 - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot.
AQODGEFID/9901 del 20 aprile 2018 “Potenziamento def
percorsi di alternanza scuola-lavoro” Nota Prot.
AOQDGEFID prot. 4447 del 18 febbraio 2019. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico
10.6 — Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione
10.2.5. Moduli formativi:

- Learning by doing.

CUP HI9E19000450006

Cod. progetto 10.2.5B-FSEPON-CL-2019-10

45.11850

A0S

Visite, viaggi e programmi distudio all'estero

- 10.000,00 ]

01

“Visite, viaggi e programmi di studio all'estero”

L’importo stanziato, proveniente da:

06/04 “Contributi per visite, viaggi e programmi di studio
all'estero™ per € 10.000,00

Trattasi di contributi volontari delle famiglie e sara
utilizzato per finanziare le visite guidate, | viaggi
d’istruzione.

10.000,00

’..

106 | | Adtivita di orientamento
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01

“Awntiviia di orientamento”

L'importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 3.110,21

sard utilizzato per finanziare iniziative volte a far maturare
negli studenti una scelta consapevole riguardo al proprio
futuro, sia per la scelta della facolta universitaria, sia per
Deventuale inserimenio nel mondo del lavoro.

3.110,21

02

P 16 - Orientamento Formativo e Ri-orientamento - 10.1.64-
FSEPON-CL-2018-170

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 9.194,00

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del
13/03/2017 “Orientamenio formativo e rio-ovientamento”.
Asse T Istruzione — Fondo Sociale Furopeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6: azioni di
orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei
percorsi formativi, universitari e lavorativi.

Moduli formativi:

- orientarsi formati;

- dalla scuola all'impresa.

Cod. progetto 10.1.64-FSEPON-CL-2018-170.

Cod. CUP HI7117000300007

9.194,00

01 | “Progetio ECDL” 162,43
L’importo stanziato, proveniente da:
01/02 “dvanzo di amm.ne vincolalo” per € 162,43
sara utilizzato per organizzare i corsi per il conseguimento
della certificazione E.C.D.L.
021 P 25 - PON "Citiadinanza digitale" - 10.2.24-FSEPON-CL- 24,994 00

2018-464

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 24.994,00
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2669 del
03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero logico ¢
computazionale e della creaiivita digitale e delle
competenze di “cittadinanza digitale”, Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (F'SE).

Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2 - sottoazione:
10.2.2° “Competenze di base”

Moduli formativi:

- Come pesci nella rete;

- 1984 di Orwell: il futuro “passato” in uno Storytelling;

- The power of coding: Coding e pensiero computazionale
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per il 1™ biennio,

-Digital Storytelling con Lalex per linsegnamento dei

miovi paradigmi della scienza: caos-frattali;

- corso di programmazione in JAVA.

Cod. progetto 10.2.24-FSEPON-CL-2018-464.
Cod. CUP HI17117000960007

01

Progetto RHINOCEROS
L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato™ per € 1,.334,18
sara utilizzato per organizzare un corso di base e avanzato
per Dapprendimento dei softwares: Rhinoceros, Jewel
Studio (Rhinogold), SRP Player per [utilizzo della
macchina prototipatrice Jewela JWX-10.

02

P 13 - "Potenziamento delle competenze di base” - 10.2.24-
FSEPON-CL-2017-291

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato™ per € 15.823,90
Fondi Strutiurali Europei — Programma Operativo
Nazionale *“Per la scuola, competenze e ambienti per
lapprendimento” 2014-2020. Asse [ — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo FSE). Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporio dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2. Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue stranieve, matematica, scienze,
mitove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Awiso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017.
Competenze di base.

Moduli formativi:

- L'Ttaliano: dalle regole alle competenze;

-Inglese CEFR BI — Liceo Scientifico Terza classe;
-Inglese CEFR B1 — Liceo Scientifico Scienze Applicate
Terza classe;

-Inglese CEFR BI — Liceo Classico Terza classe;

-Inglese CEFR BI — Liceo delle Scienze Umane Terza
classe;

-Inglese CEFR B — Liceo Artistico Terza classe;

1A GEOMETRIA in 2D CON GEOGEBRA;
-Modellizzazione Matematica.

Cod. progetto 10.2.54-FSEPON-CL-2017-291.

Cod. CUP H17117000950007

I moduli formativi sono stati tutti completati. Si procedera
nell’A.F. 2020 alla chiusura del progetto.

15.825,90

04

P 23 - Assistenza, Autonomia e Comunicazione

L’importo stanziaio, proveniente da una previsione di spesa
di: € 8.000,00. Sono stati reclutati e selezionati n. 4
(quattro) “Esperti” di cui n.1 esperto Assistente educativo
(Psicomotricista} e n. 3 Educatore professionale.

8.000,00
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1 soggelti individuati svolgeranno:

- Supporto pratico-funzionale all'alunno disabile allo
scopo di realizzare, attraverso il raccordo  con
l'insegnante di sostegno e l'insegnante curriculare, il
progetto formativo;

- Collaborazione con il personale docente nei programmi
di recupero funzionale ¢ di realizzazione nonché garanzia
dell'effettiva partecipazione dell'alunno disabile a tutte le
attivite scolastiche, formative e ricreative previste nel
PTOF Il progetto ¢é in fase di realizzazione.

Autorizzazione del servizio prol. N. 45904 del 15/10/2018 —
Provincia di Cosenza.

05

P 27 - Progetio "Don Milani 2: ragazzi fuori serie”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 8.276,58

Il progetto, articolato in tre annualita in rete con la
Fondazione EXODUS Onlus di Milano (capofila), prevede
la realizzazione di interventi formativi per offiire
consulenza educativa ai genitori degli alunni, offrire
occasioni di formazione per adulti, creare e mantenere una
refe di sostegno e di accompagnamento educativo ai
ragazzi e ragazze, alunni del progetto. Il progetio ¢ in fase
realizzativa per la 2° annualita.

8.276,58

06

"Potenziamento delle competenze di base" 2 ed 10.2.24-
FSEPON-CL-2019-113

L’importo stanziato, proveniente da:

01702 “dvanzo di amm.ne vincolato” per € 44.905,20
Fondi Strutturali Europei — Programma Operalivo
Nazionale ' Per la scuola, competenze e ambienti per
Dapprendimento” 2014-2020. " Asse I— Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2
Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la
realizzazione di progetti di polenziamento delle competenze
di base in chiave innovativa, a supporto dell ‘offerta
Jormativa.

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi

Sotto Azione 10.2.24 Competenze di base.

Autorizzazione MIUR AOODGEFID\Prot. n. 22699 del
01/07/2019.

Moduli formativi:

- Quel mazzolin di fiori;

- Enigmatematica;

- Esploriamo la Matematica con Geogebra 3.0;

- Chimica per i test di ammissione;

-Inglese CEFR Bl — Liceo Scientifico Terza classe;
-Inglese CEFR Bl — Liceo Classico Terza classe;

-Inglese CEFR BI — Liceo delle Scienze Umane Terza
classe;

-Inglese CEFR Bl — Liceo Scientifico Scienze Applicate

44.9035,20
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Terza classe;

~Inglese CEFR BI - Liceo Artistico Terza classe;
Cod. progetto 10.2.24-FSEPON-CL-2019-115.
Cod. CUP HISHI19000220006

22

"Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialita” 10.2.54-
FSEPON-CL-2019-199
L’importo stanziato, proveniente da:
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato”™ per € 15.246,00
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse I— Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi —
Azione 10.2.5.
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola.
Competenze e ambienti per I'apprendimentoy» 2014-2020"
Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramenlo delle compeienze
chiave degli allievi — Azione 10.2.5 — Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare
attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
d’impresa.
Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per
la realizzazione di “Progetti per il potenziamenio
dell’educazione all imprenditorialita”
Autorizzazione MIUR AOODGEFID\Prot. n. 27024 del
21/08/2019.
Moduli formativi:

- A scuola d'impresa;

- Simulazione d'impresa nel settore del design e della

produzione orafo;

- Start up e new economy.
Cod. progetto 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-193.
Cod. CUP HISH19000540006

15.246,00

01

“Formazione e aggiornamento personale”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 933,38,

03/01 “Dotazione ordinaria” per € 1,500,00

sara utilizzato per la formazione del personale docente e
ATA anche in forma di autoaggiornamento.

2.435,38

02

ERASMUS 2ith Century Staff Skills cod. 2019-1-1102-
KAI01 - 061059 PIC 922039806.

Mobilita dello staff della scuola — codice attivita: 2019-1-
IT02-KA101 — 061059 PIC: 922039806. Il progetio e
rivolto 20 unita del personale docente. La mobilita di un
primo gruppo di 10 partecipanti avra come destinazione il
Regno Unito, dove si svolgera il corso sirulturato sulle
metodologie CLIL della durata di due settimane (17 giorni

63.830,00
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compresi i viaggi) presso Ilstituto partner inglese. Il ]
secondo flusso di mobilita ¢ diretto a Malta, per lo
svolgimento del corso in lingua inglese sulle metodologie
ICT e strumenti per una Didattica Innovativa della durata
di due settimane (17 giorni compresi i viaggi).

Cod  Progetto 2019-1-IT02-KA101 - 061059 PIC
922039806 - CUP HI8HI19000210006

1 | Lo stanziamento del fondo di riserva é determinato nella 400,00
misura del 2,91% della dotazione finanziaria ordinaria per
il funzionamento amministrativo e didattico (Stato  per
Dotazione ordinaria gennaio / agosto nota 21795/2019).

11 fondo di riserva potra essere utilizzato esclusivamente per
aumentare gli stanziamenti di Attivita / Progelii la cui entitd
si dimostri insufficiente, per spese impreviste e per eventuali
maggiori  spese, conformemente a quanlo  previsto
dali amcolo ) ] comma 3 Decrefo 1 29/20] 8

D100 1 Drsavanzo dz ammmtstr azione: 0,06

1 | Non vincolato * 0,60
2§ Vincolato * 0,00

* Nessuna somma viene prevista in quanto Desercizio precedente chiude con un avanzo di amministrazione.
*****M****?*******#*****x*x*ﬁ**%ﬁ************K?*****¥$**$*¥*¥*$****$$k*****$****¥¥$

Dtspomb:hta i nanziana dr programmare
1 | Nown vincolato * | 1243104
* La disponibilitd finanziaria sara finalizzata e indirizzata ai Piani di Destinazione (Attivita e Progefti), a
seguito di variazione di bilancio.

**********************#****K*%k*************$**********$***************************

- FONDOQ ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE al

Ai sensi dell articolo 21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone al Consiglio d’istituto di costituire rl
Fondo economale per le minute spese per I'acquisizione di beni e servizi di modesta entita, necessari a
garantire il regolare svolgimento delle ordinarie attivita.

Ai sensi dell’articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018, si indica di fissare la consistenza massima del fondo
economale per le minute spese nella misura di € 600,00 anne, nonché la fissazione dell’importo massimo di
ogni spesa minuta in € 40,00.

11 fondo economale sara gestito nelle partite di giro:

Attivita A02-01 “Partite di giro”
Mamdato: Partite di giro: Tipo spesa 99/01/001 Anticipo al Direttore S.G.A.
Reversale: Partite di giro: Voce 99/01 Reintegro anticipo al Direttore S.G.A.
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> educazione all’espressivita (teatro, mustca);
% corsi di potenziamento linguistico (inglese, francese, spagnolo).

Tutela Privacy

Si dichiara che si & provveduto alla redazione del Documento Programmatico sulla Sicurezza dei dati in
riferimento  a quanto  previsto  dal Regolamento  Generale sulla Protezione dei Dati,
ufficialmente regolamento (UE) n. 2016/679 , adottato il 27 aprile 2016, ed entrato in vigore il 24 maggio
dello stesso anno ed operativo a partire dal 25 maggio 2018, novellando il codice 196/2003.

In esso sono state rispettate le indicazioni prescritte del disciplinare tecnico in materia di misure minime di
sicurezza. 1l documento redatto contiene ogni informazione in merito alle modalita tecniche e operative
adottate per il trattamento dei dati personali cosiddetti "comuni” per quelli sensibili e per quelli giudiziari. Le
informazioni sono riferite sia ai dati gestiti con l'ausilio di strumenti elettronici, sia mediante archivi cartacei.
Inoltre, sono state indicate anche tutte quelle misure di sicurezza che sono state adottate in quanto ritenute
idonee ad assicurare la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di distruzione perdita, accessi non
autorizzati, trattamenti non consentiti o non conformi alle finalita della raccolta.

San Giovanni in Fiore, 21/12/2019

Nella convenzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver
osservato le norme regolamentari, si propone Papprovazione del Programma Annuale 2020.

Data, 21 dicembre 2019

11 Direttore dei servigigdenprali ed am;-m’nistratfvz;/'-}}fi‘ B 1l Dirigente scolastico
(Francestp{ VERARDI) A= ‘ (Dott.ssa An}%?ga AEDIA)
g :
f oY

wolle
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In fase di stesura del Programma Annuale sono stati registrati in bilancio i seguenti accertamenti:

Numero Data Livelio Beneficiario importo Importe da Note
caricam. 11213 Cggetto totale riscuotere

REGIONE CALABRIA
Finanziamento delia Regione

01 01/01/2019 ] 02/ 02 progetio "lmplementazione laboratorio di fisica”. Decreto 17.241,47 17.241,47
dirigenziale n. 3148 del 23/03/2017 di approvazione
dell'Avviso pubblico. (Ex N. 00071) (Ex N. 00015)
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti
Neta di autorizzazione MIUR prot. n. ACODGEFID/0038444

02 01/01/2019] 02/ 01 del 29/12/2017 Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/953 44.905,20 9.054,09
del 21/02/2017 Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di bas
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti
Nota di autorizzazione MIUR prot. n. ACODGEFID/7888 del

03 10%/01/2019| 01/02 27/03/2018. Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/2999 10.164,00 7.114,80
del13/03/2017 "QOrientamento Formativo e Ri-orientamento”.
cod. progetto 10.1.6A-FSEP
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti
Nota di aulorizzazione MIUR prot. n AOCODGEFID/9996 del

04 | 01/01/2019) 02/02 20/04/2018. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID{37944 DEL 7179331 7.658,83
12/12/2017 "Laboratori professionalizzanii". Cod, progetto
10.8.1.B2-FESRPON-CL-20
FONDAZIONE EXODUS ONLUS
Finanziamento da Enti

05 01/31/2019 | 06 /12 Finanziamento progetto "Don Milani 2 - Ragazzi fuori serie". 1.500,00 8.567,50
{Ex N. 00101}
MINISTERC DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti
P0102 - P 25 - PON "Cittadinanza digitale" -

06 | 01/01/2019 | 02701 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-464 Avviso 2668 del 03/03/2017 24.994,001 1749592
- Autorizzazione MIUR prot. n, AOODGEFID/28246 del
30/10/2018. (Ex N. 50103}
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamente da Enti
Nota di autorizzazione MIUR prot. n. AGODGEFID/178 del

07 | 01/01/2019 G2/01 10/01/2018. Avviso pubblice prot. n. ACODGEFID/3781 del 36.987,50|  39.987.50
05/04/2017 "Potenziamento dei percorsi di alternanza
Scuola-Lavorg”. cod. progetto
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti

08 t1/01/2019 | 02701 AQODGEFID/3781 del 05/04/2017 "Potenziamente dei 30.253,50 4.812,33
percorsi di alternanza Scucla-Lavoro”. cod. progetto
10.2.5A-FSEPON-CL-2017-20 (Ex N. 00063)
MINISTERQ DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamenio da £nti
Avviso pubblico prot. AOODGEFID/9901 del 20 aprile 2018

09 28/08/20191 02/01/001 | wpotanziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavors”. 30.253,50 30.253,50
Autorizzazione prot. n. ACODGEFID/20648 del 21/06/2019 -
cod. progetto 10.2.5A-F
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamenito da Enti
Avviso pubblico prot. ACODGEFiID/9901 del 20 aprile 2018

10 28/06/2019 1 02/01 1001 | wpotanziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro". 45.118,50 45.118,50
Autorizzaziong prot. n, ACODGEFID/20648 del 21/06/2019 -
cod. progetto 10.2.5.B-
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti
Awviso pubblico prot. 4386 del 9 marzo 2018, 2* edizione,

11 28/06/2019 | 02/ 01/ 001 per la realizzazione di progetti di potenziamento deile 44.905,20 44.505,20
competenze di base in chiave innovativa, a supporto
deli'offerta formativa. Autor
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Numero
caricam.

Data

Livello
17213

Beneficiario
Oggetto

Importo
totale

Importo da
riscuotere

Note

12

2810672019

03/06

MINISTERQ DELLA PUBBLICA ISTRUZICNE
Finanziamento da Enti

Agenzia Nazionale Erasmus+Indire - Autorizzazione progetto
ERASMUS 21th Century Staff Skills Azione KA1 - Mobiiita
dello staff della scuola - codice attivita: 2019-1-1T02-KA101

- 081059 PIC: 922

63.850,00

12.770,00

13

08/07/2018

05102

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE T COSENZA
Finanziamenio da Enii

Servizio di assistenza all’autonomia e alia comunicazione
A.S. 2018/2019. Proroga del servizio fino alia chiusura
del'A.S. - Autorizzazione prot. n. 55169 del 17/12/2018.

7.750,89

3.479,97

14

01/01/2018

01/02

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
Finanziamento da Enti

POR CALABRIA "Didattica Capovolta” - cod. prog.
2017.10.8.5.248 (Ex N. 00066)

7.500,00

7.500,00

15

14/12/2019

05704

COMUNE SAN GIOVANNI IN FIORE

Spese generali,

Contributo per la fornitura dei libri in comodate d'uso Legge
448/98 - A.S. 2018/2019.

12.212,19

12.212,19

In fase di stesura del Programma Annuale sono stati registrati in bilancio i seguenti impegni:

Numero
caricam.

Data

Livelio
11213

Beneficiario

Destinazione Oggeito

Importo
fotale

Importo
da pagare

Note |

a1

271172019

03/08/001

FASTWERB S.p.a.

Spese generali.

Spese telefonia fissa arrefrati non fatturati
alla nuova Isiituzione scolastica.

A0Z01

2,10

2,10

02

271172019

03/06/003

FITAD Di TALERICC BIAGIO

Ordine

Servizio di cablaggic e segmentazione rete
didattica, rete wi-fi. Ordine prot. n. 2037/C-14
del 25/03/2019.

AD201

610,00

610,00

03

271172019

03/06/002

PERTICHINE ANTONIO

Ordine

Acquisio serrature doppia maniglia. Ordine
prot. n. 4140/4.1.m del 06/06/2019,

A0201

268,40

268,40

04

2711172019

03/08 /002

TELECOM {TALIA SPA-TIM

Ordine

Acquisto n. 2 sim Tim Europa 15 Gb. Ordine
prot. n. 9398/4.1.m del 24/10/2018.

AQ201

164,24

164,94

05

2711172019

027037067

CALSYSTEM S.R.L.

Ordine

Acquisto maleriale di consumo per
esercitazioni di laboratorio. Ordine prot. n.
10734/4.1.m del 25/11/2019.

AQ301

284,06

284,06

96

16/12/2019

04/03/017

FITAD DI TALERICO BIAGIO

Ordine

coniratto prot. n. 9456//4.1 .0 del 23/10/2019.
Acquisto attrezzature muliimediali.

AD305

23.737,05

23,737,056

Numero
caricam.

Data

Livelio
11213

Beneficiario

Destinazione Oggstto

Importo
totale

Importo
da pagare

Note

a7

16/12/2018

03 /04 /001

PUBBLISFERA DI CLIVERIO FRANCESCO
Crdine

n. 64 del 18/12/2019. Acquistc materiale
pubblicitaric.

A0305

245,00

245,00
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GRAFICART di Fabrizio Caputo

Ordine

prot. n, 11057/4,1.m del 05/12/2019. Acquisto
materiale pubblicitario.

PETROCELL! PROFESSIONAL GROUF SRL.
Saldo fatiura

08 | 21/12/2019( 03706 /003 | A0201 Pagamento fatlura 45 del 19/12/20t9. Canone 162,67 162,67
mensile contratto di manutenzione impianto
antintrusione periodo aprile/maggio 2019.

TiM S.p.A
Saldo fatiura
16 21M12/2019 | 03/ 08 /002 | AD201 Pagamento fattura 7X05140252 del 111,40 111,40
13M12/2019. Spese telefonia mobile periodo
otiobre/novembre 2019,

TiM S.p.A
Saldo fattura
11 | 21/12/2019| 03708/ 001 | A0201 Pagamento fattura 8U00240699 del 48,80 48,80
05/12/2019. Spese telefonia fissa pericde
ottabre/novembre 2019,

TiM S.p.A

Saldo fattura

Pagamento fattura 8UC0238949 del
05/12/2019. Spese telefonia fissa accesso
Gigabusiness pericdo ottobre/movembre
2019.

TiIMSpA
Saldo fattura
13 2111272019 | 037087001 | A0301 Pagamente fattura 8U00235896 del 287,92 287,92
05/12/2019. Spese telefonia fissa porta silver
100 Mps periedo ottobre/novembre 2019,

TIMS.p.A

Saldo fattura

Pagamento fattura 8UCC240358 del
05/12/2019. Spese telefonia fissa plesso
Liceo Classico periodo ottobre/novembre
2019,

TIM S.p.A

Saldo fattura

Pagamento fattura 800240434 del
05/12/2018. Spese telefonia fissa plesso
Liceo Scienze Umane periodo
oftobre/novembre 2019,

ARUBA Sp.A.

Spese generali.

conferma ordine servizi domini& hosting n.
MO12069459.

08 17/12/2019} 03/ 04 /001 | PG202 384,80 384,80

12 21112/2019| 037087001 | AO301 63,44 6344

14 21/12/2019 | 037087001 | A0301 196,20 195,26

1% 21M12/2019| 03/ 14 /001 | AG301 195,36 195,38

16 211272019 | 03/ 07/ 001 | AG201 31,1 31,71

Tutte le attivitd didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si ¢
ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa
caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualita interna.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse,
di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I Progetti in
fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto.

In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attivitd a seconda dell’indirizzo di scuola, si
possono individuare all’interno dell’identitd scolastica alcune linee comuni che caratterizzano le scelte
formative dell’istituto:
> progetti di recupero o sviluppo deghi apprendimenti;
> attivitd di educazione ambientale, educazione alla salute e educazione alla sicurezza;
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ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N, 2020/001

Presso Tlistituto [IS S.G. FIORE -( L.S. - ISA - IPSIA) di SAN GIOVANNI IN FIORE, Y'anno 2020 il giomo 24, del
mese di febbraio, alle ore 09:00, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 98 provincia di COSENZA.

La riunione si svolge presso San Giovanni in fiore.

T Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
ANNA MARIA Ministero del’Economia e
GIOVANNA MARTINO PENSABENE delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'lstruzione,
ANTONIO PALOMBO . delf'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

Assiste alla seduta il DSGA Francesco Verardi.
1l Programma ANNUALE & stato redatto dat DS con la collaborazione det DSGA in data 21/12/2019 ed é stato

approvato dal C.I in data 29/01/2020 con verbale n. 5
L PTOF ¢& stato approvato dal C.I 1L 18/10/2019 con verbale n. 2, delibera n. 20.

I Revisori si riuniscono per l'esame del Programma annuale 2020 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Programma Annuale (Mod. A)

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

Correttezza modelli

Conformité ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

Coerenza ra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
Pareggio Entrate/Spese per altivita e progelli

FEsatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

Attendibilita delle previsioni di entraia e congruita degli stanziomenti di spesa

=T = R

Verifica Approvazione PTOF
10, Individuazione dell'ammontare del Fondo economale per le minuie spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod, D)
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Dati Generali Seuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per I'anno scolastico 2019/2020 & 1a seguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 6

N, classi articolate: 1

r Classi/Sezioni I Alunni Iscritti Alunni frequentanti
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Numer | Numer | 7otale | Alunni | Aluani | Alenni | Alunni | Totale | Dicui | Differenza| Differenza) Media Media
oclassi| o classi| classi  |iscritii al | iscritti al | frequent | frequent | alhumni div. | wa alunni | tra atunni | alunni | alunni
corsi | corsi | fe=atb) i° 1° anti anti  |fiequentan| abili | iscriitial | iserittial | per per
diwrni | serali seltembr | settembr | classi classi i (h=f+g i° 1° classe | classe
(a) (b} e corsi | e corsi | corsi corsi seftembre | settembre | corsi corsi
diurni | serali () | diwni (f) | serali (g) ealunni | e alunni | diurni | serali
(dj |frequentan|fiequentan|  (fa) (z/b)
i corsi ti corsi
divrni | serali (I=e
(i=d-f) -g)
Prime G 0 G 125 0 125 0 125 0 0 20,83 0
Secon 7 0 7 169 0 109 0 109 0 15,57 0
de
Terze 1 7 136 20 136 20 156 0 0 22,67 20,00
Quart 7 0 136 0 136 136 0 0 19,43 ]
e
Quint 5 1 6 108 25 108 25 133 ] 0 21,60 25,00
€
Total 31 2 33 614 435 614 45 659 0 0 0 19,81 22,50
€
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO i

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnant] titolari a tempo indeterminato full-time 5

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Tnsegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

feow T8 (VS T [V iy

[nsegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-fime

Insegnanti skt posto normale a tempo determinato con contratio annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contraifo fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

—
T L7 3 [ 0 2 e [ i e [ I R )

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™®

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratte nel caso in cui il docente
abbia pit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contralli con alirettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 76

N.B. il personale ATA va rilevato solp dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

o |

Diretiore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrative e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Gingno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato |

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con coniratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (euardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

ol oo i-lo ool lo ||

Personale aliri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere} a tempo determinato con contratto 0
fine al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0

TOTALE PERSONALE ATA 22

Si rilevano, altresi, n. 2 unita di personale esiraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi ¢

dei locali.
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Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati;

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto € 358.834,15
02-Finanziamenti dall'Unione Europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato €21.465,52
04-Finanziamenti della Regione €000
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche € 8.000,00
06-Contributi da privati € 10.000,00
7-Proventi da gestioni economiche € 0,00
08-Rimbaorsi e restituzione somme €0,00
09-Alienazione di beni materiali €0,00
10-Alienazione di beni immateriali € 0,00
11-Sponsor e utilizzo locali £ 0,00
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 398.299,67
SPESE
Attivita €200.418,96
A01-Funzionamento generale ¢ decoro della Scuola €6.013,93
A02-Funzionamento amministrativo € 23.674.87
AQ03-Didaitica €22.872,68
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 125.553,27
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 10.000,00
A06-Attivita di orientamento € 12.304,21
Progetti € 185.029,67
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” €25.156,43
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” £93.587.86
P03-Progeiti per "Certificazioni e corsi professionali” €0.00
PO4-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale” € 66.285,38
PO5-Progetti per "Gate e concorsi” € 0,00
Gestioni economiche £0,00
G01-Azienda agraria €0,00
G02-Azienda speciale € 0,00
(303-Attivitd per conto terzi € 0,00
(304-Attivita convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva € 400,00
D100-Disavanzo di amminisirazione presunto € 0,00
TOTALE SPESE €385.848,63
Z.101-Disponibilitd finanziaria da programmare €12.451,04
TOTALE A PAREGGIO € 398,299,67

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
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[l programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 358.834,15, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

1avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

maodello D:

UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita € 170.853,44 €162.11743 €8.736,01
AQ1-Funzionamento generale e decoro della €5.213,93 €5.213,93 € 0,00
Scuola

A02-Funzionamento amministrativo € 10.268,91 €1.532.90 € 8.736,01
AD3-Didattica €22.872.68 €22.872,68 €000
A04-Aliernanza Scuela-Lavoro € 120.193,71 €120.193,71 €0,00
ADS-Visiie, viaggi e programmi di studio €0,00 €0,00 € 0,00
all’estero

AQ6-Attivita di orientamento € 12.304.21 € 12.304,21 €0,00
Progetti €175.529,67 €174.195,49 €1.334.18
P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e €25.156,43 €25.156,43 € 0,00
professionale” ‘

PO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" € 85.587,86 € 84.253,68 € 1.334,18
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi € 0,00 € 0,00 € 0,00
professionall”

P04-Progetti per "Formazione / € 64.785,38 € 64.785,38 € 0,00
aggiornamento personale”

PO5-Progetti per "Gare e concorsi" € 0,00 € 0,00 € 0,00
Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 € 0,00
G01-Azienda agraria € 0,00 € 0,00 € 0,00
G02-Azienda speciale € 0,00 € 0,00 € 0,00
G03-Attivita per conto terzi € 0,00 € 0,00 € 0,00
GO4-Attivita convittuale € 0,00 € 0,00 € 0,00
TOTALE €346.383,11 €336.312,92 € 10.070,19

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, deiti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

o Larelazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiesti dall'art. 5, comma 7, del

regolamenio

«  Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

o Il Programma Annuale & conforme ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

«  L'avanzo d'amministrazione é correttamente stimale

+  Non sono presenti incoerenze fra i dati previsionali di spesa del Mod, 4 e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B

«  E' presente pareggio Enirate/Spese per aitivita e progelfli
+  E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

+  Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruitc degli stanziamenti di spesa
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» 11 PTOF ¢ stato approvato
e Risulta corretta la procedura di costituzione del Fondo economale per le niinute spese, ai sensi dell'art. 21, commi L e 2

« B stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amminisiraziore presunio

Conclusioni
I Revisori dei conti, prendendo atto de! contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che I'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2020, nonché delffa documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2020.

1l presente verbale, chiuso alle ore 10:00, 'anno 2020 il giorno 24 del mese di febbraio, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

5
\/

S
MARTINO PENSABENE ANNA MARIA GIOVANNA Q% % [N

PALOMBO ANTONIO /? ) —
o
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